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Ao de aprobacion: 2022
l. DATOS GENERALES DE LA IE:

Nombre de la IE: SAN PABLO

Nivel(es) o ciclo(s): Inicial y Primaria Modalidad(es): Educacion Basica Regular
Turnos: Mafana Direccién de la IE: A.P.V. VERSALLES LT-5
Departamento: Cusco Provincia: Cusco Distrito: San Jerénimo

Teléfono: 963080009 Correo cepisanpablo@hotmail.com / info@colegiosanpablo.edu.pe

Nombre del Gloria Jesus Baca Béjar
director:

Tipo de gestién: Privada

Cadigos de identificacion de la IE Integrantes de la comunidad educativa
Tipo de cédigo Numero Integrantes Numero

Cdédigo Modular 1062512 Estudiantes 71

Inicial . 1

Codigo Modular 1730712 Directivos

Primaria Docentes 9

Administrativos 3
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A.PROGRAMACION ANUAL DE ACTIVIDADES:

Metas afo

Actividades para el afo

APRENDE

COMPARTE

Cronograma (meses)

Fugr!tes.c!e Responsable

verificacion F M A M J J A S 0 N D
Cumplir al 100% Seguimiento y evaluacién del cumplimiento de Calendario Area de Ooooo0ooOogooio0go o
con las horas las horas lectivas Escolar y Direccién y

lectivas Elaboracién y ejecucién del plan de Registro de Coordinacion L 2R AR Ak 2R 3R 3 3P 2R 3B
correspondientes recuperacion de clases si es que se suscitara Asistencia de
a cada grado. algun percance excepcional. cada grado.

Lograr que todo el Seguimiento del cumplimiento efectivo de Grabacion de OOoooooooooio o
personal docente jornada laboral por parte del personal docente las sesiones
cumpla con su dela lLE de clase Area de t b S Sk S SF 2R B¢ B¢ 3P 3 3P
jornada laboral virtuales. Direccién y
efectiva en un Registro de la Coordinacion
100%. asistencia
mediante
huella.
Organizar y tener Programacion y Comunicacién de las Grabacion de Area de ggjoooooooobd
5 reuniones de Reuniones de Padres de Familia. las sesiones Direccién y
Padres de Familia de clase Coordinacion % 3 8 8
orientadas a virtuales.
temas Registro de la
estrictamente asistencia de
academicos. los Padres de
Familia.

Lograr 20 Programacion y comunicacion de las reuniones Grabacion de Area de Oooooooooojdmn
reuniones de de trabajo interno grupales e individuales. las reuniones Direccién y FEF 3 3 3F 3k 3¢ B 3k 8 ¥
trabajo anuales virtuales. Coordinacion
con el personal Registro de 8 8 B 3

docente. asistencia de

los docentes.
Tener 8 jornadas Programacion y comunicacion de forma Ficha de Area de Oolooooooooood
de supervisién y individualizada a cada docente sobre las Supervision y Direccién y s 8 ' SF 3¢ &P ¢ 88
acompariamiento jornadas. Acompafiami Coordinacion

anuales. ento firmada

con la fecha
de la jornada.

o|qed ues o18aj0) - oleqel] ap |enuy ue|d
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Metas aiio

Organizacion de
semana de
aprestamiento
para los
estudiantes de
todos los niveles

Simulacion del
Protocolo de
Bioseguridad del
colegio para el
retorno a clases
y explicacion de
los horarios
escolares
(ingresos,
recreos, salidas
y carga
académica)
Elaboracion de
las normas de
convivencia en
el aula en las
horas de Tutoria.
Realizacion de 2

Jjornadas de
trabajo colegiado
para la
planificacion
curricular
colegiada.

Cumplir con la
aprobacion de las
nominas matricula

en el tiempo

establecido

Actividades para el ano

Difusioén, explicacion y aplicacion de las nuevas
normas de convivencia y bioseguridad dentro
del colegio.

Gestion de actividades y estrategias para
impulsar la interaccién y desarrollo de vinculos
de confianza entre estudiantes.

Actividades y estrategias para una adaptacion
adecuada al nuevo sistema de clases
presenciales.

Simulacion de la ejecucion de los Protocolos de
Ingreso y las normas a tomar en consideracion
en el desarrollo de la jornada escolar.
Explicacion de las funciones y
responsabilidades del personal docente vy
administrativo al momento del desarrollo de la
jornada escolar.

Simulacion del desarrollo de los recreos durante
la jornada escolar.

Explicacion de la importancia de las normas de
convivencia.

Orientacion sobre el paso a paso para la
elaboracion a los estudiantes.

Publicacién de las normas de convivencia.
Primera jornada de instruccion sobre que son
los instrumentos de gestion escolar.

Segunda jornada para el aporte de ideas para el
diagnéstico del colegio y el planteamiento de
metas a corto y largo plazo.

Matricula oportuna y sin condicionamientos en
el SIAGIE.

Actualizacién de datos en el SIAGIE.
Aprobaciéon de ndminas de matricula 45 dias
posteriores de iniciado el afio escolar.
Aprobacion de las ndéminas adicionales de

Fuentes de Responsable
verificacion
Plan de Trabajo Area de
— Semanas de |Psicopedagogia,
Aprestamiento Direccion,
Coordinacion
General y
Docentes
Protocolo de Area de
Bioseguridad Direccion y
Acta de Coordinacion
Capacitacion General
Documento que Tutory
contiene las estudiantes de
normas de cada grado
convivencia.
Instrumentos Area de
de gestion. Direccion,
Coordinacion y
Personal
Docente.
Néminas de Area de
Matricula Direccién.
Oficiales.

APRENDE
COMPARTE

Cronograma (meses)

F M A M/J J A S ON D
8
88

0000 00oooogog
8

8

EIEIEIE == = = = =
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Emision y
comunicacion a
los PPFF de los

Informes de
Aprendizaje al
finalizar cada
trimestre.

Generacion y
aprobacion de
actas de
evaluacién

Organizacion de
2 Simulacros de
Sismo

matricula hasta antes del mes de Septiembre.

Generacion de los Informes de Aprendizaje
Calificacion de las competencias conforme a los
niveles de logro establecidos por el MINEDU.
Aprobacién del Area de Direccion.
Comunicacion a los PPFF.

Ingreso de notas en el SIAGIE, procesamiento y
generacion de informe de progresos.
Generacion y aprobacion de actas con el
respectivo cierre del afio académico.

Organizacion y elaboracién del Plan de
Simulacro de Sismos y gestién de riesgos de
desastres.

Participaciéon y reporte de los simulacros de
sismos por PERUEDUCA

Comunicados
de convocatoria.
Programacién
de las
Reuniones de
PPFF.
Grabacion de
las Reuniones.

Registro de las
actas en el
SIAGIE.

Grabacion de
las jornadas.

Personal
Docente de
cada Area y

Direccion.

Personal
Docente de
cada Area y

Direccion.

Comité Gestion
de Riesgo de

Desastres

APRENDE
COMPARTE

BB ® 8

EIEIEIEIEIEIEE ==
3

sIEIEIEEEEEE =
8 8
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Metas aiio Actividades para el afio Fuentes de " Cronograma (meses)
verificacion esponsable EIF M A M| J J A S| 0O
Evaluacion Conformar el comité responsable para la Ficha de Coordinaciony [ | [ [0 O OO OO O O OO [
censal interna y elaboracion de la Evaluacion censal interna. evaluacion Area de % 88
reporte del censo  pplicacion y consolidado de resultados de la censal. Direccién.
Prueba Censal Interna. Reporte de Ia
Reporte del Censo. evaluacion
censual.

Organizacion de Organizacion de las jornadas de capacitacion. Invitacién a la Area de OoOoooooooiood
5 jornadas de Comunicacion y ejecucion de la jornada de jornada de Coordinacién. 88 b 4 b ¢ b 4
capacitacion capacitacion. capacitacion.

para padres de Grabacion de la

familia. jornada.
Organizacién de Organizacion de las jornadas informativas. Invitacién a la Area de Oojoooooodlb
2 jornadas Primera jornada informativa sobre la recoleccion jornada Coordinacién y
informativas sobre de datos de las condiciones sociales. informativa. Comité de R
el Plan de Segunda jornada sobre exposicion del Plan de Grabacidn de la Bioseguridad.
Bioseguridad del Bioseguridad. capacitacion.
Colegio.

Recoleccién de Encuestas y Comité de oo ooooooioo

datos sobre las Envio de encuestas y declaraciones juradas de Declaraciones Bioseguridad. %8
condiciones salud a estudiantes y personal docente. Juradas.

sociales para la Procesamiento de informacion de los datos

organizacion del recolectados.
retorno educativo
semipresencial/pre
sencial.

o|ged ues o18aj0) — ofeged] ap |enuy ueld
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B.CALENDARIZACION DE HORAS LECTIVAS:

CALENDARIZACION ESCOLAR 2022
Mes Semana 1 Semana 2 Semana 3 Semana 4 Semana 5 Sem 6
Lu|Ma|Mi|Ju|Vi|Sa|Do| Lu|Ma|Mi| Ju|Vi|Sa|Do |Lu|Ma |[Mi|Ju|Vi| Sa(Do|Lu|Ma|Mi|Ju |Vi|[Sa&| Do|Lu|Ma|Mi|Ju|Vi|[Sd|Do|Lu|Ma

Enero 1) 2] 3| 4] 5] 6] 7{ &[ 9|10 11[{12]13[ 14| 15] 16| 17| 16[19| 20|21 22| 23| 24| 25[{26| 27 [26]| 29| 30| 31
Febrero 1] 2] 3] 4] s8] 8] 7] 8] sl 10[11]12] 13 RN 15| 20 R 26| 27] 23
Marzo 10 2] 31 4] 5] 6] 7| 8] 910[ 112|113 [ 14| 15 [16{17| 18] 19| 20| 21| 22|23 |24|25[ 26| 27| 28| 29|30| N
Abril 10 2] 3] 4] 5 & 7] & 9] 10[11] 12|13[ 14| 15[ 16] 17| 18| 19|20(21|22| 23| 24| 25| 26|27[ 28|29 30
Mayo 11 2| 3] 4] 5[ 6] 7| 8] 9]10({11]12[13] 14 15_212223 24[25|26(27|28 29) 30| N
Junio 10 20 3] 4] 5] 6] 7] 8] 9)10[ 11 [12[13[ 14|15|16[17[ 18] 19]| 20| 21|22 |23[24| 25| 26| 27| 28]29]| 30
Julio 10 2] 3] 4] 5] 6] 7] & 9110 (11 12|13[14] 15[ 16[ 17| 18] 19]20[21]22[ 23 24-28 29030 31
Agosto B 7] 8] 9010/ 11{12) 13| 14[15| 16[17]|18[19] 20] 21| 22| 23|24|25|26| 27| 28| 29| 30| N
Setiembre 11 2] 3] 4] 5] 6] 7 9110 11 12) 13 [14]15)16] 17| 16[ 19| 20|21|22 |23 24| 25| 26| 27|28|29|30
Octubre 11 2| 3| 4] &5 8 El_ 15[ 16 17[ 18|19[20|21(22[ 23| 24| 25|26(27|28(29| 30( 31
Noviembre 10 2] 31 4] 5] 6] 7| 8 9101 12]13[ 14| 15 [16[17|18[ 19] 20| 21| 22|23 [24|25( 26| 27| 28] 29|30
Diciembre 10 2] 3] 4] 5] 6] 7] 8] 9110 M [12] 13 [14]15)16] 17| 18[19] 20|21[22|23[ 24| 25[ 26| 27|28]29]|30| 31

*Color verde: Dias lectivos

*Color rojo: Periodo Vacacional /| Semana Gestion Interna

*Color amarillo: Feriados Nacionales

*Color anaranjado: Fin del Periodo Escolar

*Color blanco: Vacaciones Enero v Febrero
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C.MODALIDADES, TURNOS Y HORARIOS ESTABLECIDOS

De acuerdo a las disposiciones establecidas en la Resolucion Ministerial 531-2021
“Disposiciones para el retorno a la presencialidad y/o semipresencialidad, asi como para la
prestacion del servicio educativo para el afio escolar 2022 en instituciones y programas
educativos de la Educacion Basica, ubicadas en los @mbitos urbano y rural, en el marco de
la emergencia sanitaria por la COVID-19" y la Resolucion Ministerial N°048-2022
“Modifican el documento normativo denominado Disposiciones para el retorno a la
presencialidad y/o semipresencialidad, asi como para la prestacion del servicio educativo
para el aio escolar 2022 en instituciones y programas educativos de la Educacién Basica,
ubicadas en los ambitos urbano y rural, en el marco de la emergencia sanitaria por la
COVID-19” es que el colegio ha organizado y establecido lo siguiente:

MODALIDADES Y TURNO

La modalidad establecida para el afno escolar 2022 es la modalidad presencial, la cual

comprende la asistencia de los estudiantes al local educativo 5 dias a la semana (Lunes,
Martes, Miércoles, Jueves y Viernes) en el horario de la mafana, desarrollando una jornada
de 4 a 6 horas conforme los distintos niveles educativos que tiene el colegio (Inicial y

Primaria)

No se requiere establecer otro turno de trabajo durante el horario de la tarde dado que por
la organizacion de los aforos dentro de los salones de clase, no es necesario hacer la
division en turnos distintos a estudiantes que cursen el mismo grado en virtud de que se
cumplen con los aforos permitidos guardando el distanciamiento minimo de 1m entre

estudiantes.

Asimismo, se toma en consideracion para el establecimiento de la modalidad presencial la
autorizacion expuesta dentro de la normativa vigente de que “la prioridad en la prestacion
del servicio educativo la tiene el tipo de servicio presencial. En consecuencia, el tipo
de servicio semipresencial unicamente se brinda cuando las condiciones de aforo no

permitan el tipo presencial (...)"
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HORARIOS

La determinacién de los horarios escolares presenciales que se comparten a continuacion,

se ha efectuado a partir de los siguientes criterios:

v

AN N N

Turno de trabajo de la mafana

Aforos por salén

Distanciamiento social

Flujo de ingreso en funcién a las cantidades de estudiantes por salén
Edades de cada grupo de estudiantes

Jornada de trabajo de 4-6 horas

Asimismo, es importante sefialar que el colegio ha organizado ingresos, recreos y salidas

diferenciados, tomando en cuenta las cantidades de estudiantes por nivel y el

distanciamiento fisico que debe de existir dentro de los distintos ambientes (abiertos y

cerrados) del local educativo.

Los horarios se han determinado por nivel y grado de estudios de la siguiente forma:



HORARIO DE CLASES PRESENCIAL
INICIAL 3 ANOS

INGRESO

RECREO

PERSONAL SOCIAL

PERSONAL SOCIAL

SALIDA




HORAS

8:40 -9:00

9:05-10:00

10:00 - 10:55

10:25 -11:15

11:15 -12:00

HORARIO DE CLASES PRESENCIAL
INICIAL 4 ANOS

INGRESO

INGLES

RELIGION

INGLES

RELIGION

RECREO

12:00 - 12:45

PERSONAL SOCIAL

12:45-1:00

PERSONAL SOCIAL

SALIDA




HORARIO DE CLASES PRESENCIAL
INICIAL 5 ANOS

HORAS

08:30 - 8:40

INGRESO

8:45-9:35

INGLES

9:35-10:20

RECREO

10:20 -11:10

11:10 - 11:55

RELIGION PERSONAL SOCIAL

11:55 - 12:30

RELIGION PERSONAL SOCIAL

12:30 - 12:45

SALIDA




HORARIO DE CLASES PRESENCIAL
1° PRIMARIA

HORAS
8:15-8:30 INGRESO
8:30-9:15 EDUCACION FiSICA RELIGION PERSONAL SOCIAL
9:15 - 10:00 EDUCACION FiSICA RELIGION PERSONAL SOCIAL
10:00 - 10:25 RECREO
10:25 -11:10 INGLES TUTORIA
11:10 - 11:55 INGLES INGLES
11:55 - 12:20 RECREO
12:20 - 1:00 ARTE PERSONAL SOCIAL
1:00 - 1:40 ARTE PERSONAL SOCIAL
1:40 - 1:55 SALIDA




HORARIO DE CLASES PRESENCIAL
2° PRIMARIA

HORAS
8:00 - 8:15 INGRESO
8:15-8:55 INGLES EDUCACION FiSICA PERSONAL SOCIAL
8:55 - 9:35 INGLES EDUCACION FiSICA PERSONAL SOCIAL
9:35-10:00 RECREO
10:00 - 10:45 PERSONAL SOCIAL RELIGION INGLES
10:45 - 11:30 PERSONAL SOCIAL RELIGION TUTORIA
11:30 - 11:55 RECREO
11:55 - 12:40 ARTE
12:40 - 1:25 ARTE

1:25-1:40 SALIDA




HORARIO DE CLASES PRESENCIAL
3° PRIMARIA

HORAS

7:45 - 8:00 INGRESO

8:00 - 8:40 INGLES PERSONAL SOCIAL

8:40 - 9:15 INGLES PERSONAL SOCIAL

9:15 - 9:40 RECREO

9:40 - 10:25 INGLES
10:25 - 11:10 TUTORIA
11:10 - 11:35 RECREO
11:35-12:20| EDUCACION FiSICA RELIGION PERSONAL SOCIAL ARTE

12:20 - 1:10 EDUCACION FiSICA RELIGION PERSONAL SOCIAL ARTE

1:10 - 1:25 SALIDA




HORARIO DE CLASES PRESENCIAL

4° PRIMARIA

HORAS

7:45 - 8:00 INGRESO

8:00 - 8:40 INGLES FRANCES

8:40 -9:15 INGLES FRANCES

9:15 - 9:40 RECREO

9:40 - 10:25 PERSONAL SOCIAL PERSONAL SOCIAL
10:25 - 11:10 PERSONAL SOCIAL PERSONAL SOCIAL
11:10 - 11:35 RECREO
11:35-12:20| EDUCACION FiSICA RELIGION ARTE TUTORIA
12:20 - 1:10 EDUCACION FISICA RELIGION ARTE

1:10 - 1:25

SALIDA




HORARIO DE CLASES PRESENCIAL
5° PRIMARIA

INGLES

HORAS
7:30 - 7;45 INGRESO
7:45 - 8:30 PERSONAL SOCIAL
8:30 - 8:50 RECREO
8:50 - 9:35 PERSONAL SOCIAL
9:35-10:15 ARTE FRANCES
10:15 - 10:55 TUTORIA ARTE FRANCES
10:55 - 11:20 RECREO
11:20 - 12:05 PERSONAL SOCIAL EDUCACION FISICA
12:05 - 12:55 PERSONAL SOCIAL EDUCACION FISICA

12:55 -1:10

SALIDA

INGLES

RELIGION

RELIGION




HORARIO DE CLASES PRESENCIAL

6° PRIMARIA
HORAS

7:30 - 7;45 INGRESO

7:45 - 8:30 RELIGION
8:30 - 8:50 RECREO

8:50 -9:35 RELIGION
9:35-10:15 ARTE INGLES
10:15 - 10:55 TUTORIA ARTE INGLES
10:55 - 11:20 RECREO
11:20 - 12:05 PERSONAL SOCIAL EDUCACION FISICA FRANCES PERSONAL SOCIAL
12:05 - 12:55 PERSONAL SOCIAL EDUCACION FISICA FRANCES PERSONAL SOCIAL
12:55 - 1:10 SALIDA
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D.ORGANIZACION DE AULAS, GRUPOS Y RECREOS

AULAS Y GRUPOS

El nimero maximo de estudiantes por salén para este 2022 se ha definido de acuerdo al

criterio presencial y al contenido de las Resoluciones Ministeriales N°531-2021 y 048-2022,
las cuales han sido difundidas recientemente, por lo que las modificaciones respecto al
distanciamiento fisico permiten que se puedan ampliar algunos aforos. A raiz de la
emergencia sanitaria nacional se ha determinado que los aforos de cada salon sean
reducidos por lo que a fin de prevenir cualquier contingencia ante el posible cambio de
modalidad virtual a presencial, se ha definido la misma cantidad de estudiantes para ambas
modalidades.

Es importante sefalar que la cantidad de estudiantes ha sido reducida a partir de lo
estructurado en nuestro Protocolo de Bioseguridad que ha sido actualizado en funcion a la
nueva normativa este afio 2022, siendo importante precisar que en todo momento se busca
brindar un servicio adecuado.

El trabajo virtual con las cantidades establecidas también se encuentra dentro de los
parametros adecuados, los cuales permiten que las sesiones de clase se desarrollen de
forma Optima favoreciendo el proceso de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes.

Compartimos un cuadro que establece las cantidades maximas permitidas por salén:

NUMERO MAXIMO DE ESTUDIANTES POR SALON

INICIAL PRIMARIA
GRADO | Virtual y/o Presencial | GRADO | Virtual y/o Presencial | GRADO | Virtual y/o Presencial
3 ANOS 15 estudiantes 1° 18 estudiantes 4° 17 estudiantes
4 ANOS 15 estudiantes 2° 17 estudiantes 5° 17 estudiantes
5 ANOS 15 estudiantes 3° 17 estudiantes 6° 17 estudiantes
pe.r"-;ti?; do 45 estudiantes pe:;tiét]; do 52 estudiantes pe:t?wti?! do 51 estudiantes

* El nimero de estudiantes tanto de forma virtual y/o presencial es la misma cantidad en virtud de que el criterio que
nos guia es el presencial y los aforos han sido reducidos de acuerdo a la capacidad que se puede aceptar en nuestros
salones de clase segun nuestro Protocolo de Bioseguridad.
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Respecto a la organizacion dentro del aula, se tiene que cada aula esta disefiada de la

siguiente forma:
v" Determinacién de distancias entre estudiantes de Tmy 1.5m

Senfalizacion del suelo para el distanciamiento de estudiantes y docentes

v

v" Uso de carpetas unipersonales en los Niveles de Inicial y Primaria

v Ventilacion por medio de las ventanas corredizas y la puerta del salén de clases.
v

Pasadizos despejados para el transito de estudiantes

RECREOS
NIVEL INICIAL

Para el Nivel Inicial se ha establecido que se tenga 1 solo periodo de recreo por dia, por lo

que en funcién a las caracteristicas y necesidades del nivel, el recreo tiene una duracién de
45-50 minutos.

Para el recreo, se hace uso de mesas unipersonales para la ingesta de alimentos, las mesas
estan distanciadas por 1.5m y son de uso exclusivo de cada estudiante.

Al ser el unico momento en el cual los estudiantes se retiran la mascarilla durante la jornada
escolar, se ha determinado un espacio de 25 minutos para que puedan ingerir sus alimentos
dentro de un espacio senalizado.

Posteriormente, se les otorga un espacio de 20-25 minutos para que puedan realizar
actividades de esparcimiento dentro del patio de recreo, retirando las mesas unipersonales

a fin de brindarles un espacio mas amplio y confortable para su desarrollo.
NIVEL PRIMARIO

En el caso del Nivel Primario se ha establecido que se tengan 2 periodos de recreo por dia

para cada nivel.

Los grupos de 1° y 2° Grado al ser los mas amplios en cantidad de estudiantes, tienen sus
recreos diferenciados, es decir, lo desarrollan en tiempos distintos y por la misma cantidad
de minutos (25 minutos).

Los grupos de 3° y 4° grado al ser una cantidad de estudiantes pequefna desarrollan el
recreo de manera conjunta, dado que de forma conjunta no superan el aforo maximo de
20 personas que se tiene para el desarrollo del recreo.

De la misma forma, los grupos de 5° y 6° grado comparten el desarrollo del recreo de
forma conjunta al no superar el aforo maximo de 20 personas que se tiene para el

desarrollo del recreo.
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Para la ingesta de alimentos también se ha determinado que, durante el primer recreo de
los estudiantes se consuman los alimentos en mesas unipersonales, distanciadas por
1.5m.

La duracion de los recreos es de 25 minutos para todos los grados de estudios del nivel

primario.

E.FECHA DE INICIO DE CLASES PRESENCIALES

De acuerdo a lo expuesto en la Calendarizacion 2022 del colegio y la normativa legal

vigente, que expone que “Las instituciones y programas educativos de la Educacion Basica
deberan iniciar el servicio presencial o semipresencial como maximo hasta el dia 28 de
marzo, en el marco de las fechas aprobadas del calendario escolar 2022, cumpliéndose con
las medidas de biosequridad detalladas en el presente documento. Esto podra ser
modificado unicamente si se emiten nuevas disposiciones establecidas por el Minsa en el
marco de la emergencia sanitaria o por algun evento imprevisto de fuerza mayor (...)”
(Resolucion Ministerial N°048-2022-MINEDU) es que se ha establecido que el inicio de las

clases presenciales sea el 01 de Marzo del aio 2022.

F.NUMERO DE ESTUDIANTES PROGRAMADOS POR CADA
MODALIDAD

En lo concerniente a la cantidad de estudiantes programadas por cada modalidad, es

preciso sefalar que a partir de la organizacion del local educativo y el establecimiento de
los aforos maximos permitidos en funcion al distanciamiento fisico de 1m entre estudiantes
y la disposicion de mobiliario unipersonal es que se cumplen con las condiciones para la
prestacion del servicio presencial completo, tal como ha sido dispuesto por la Resolucion
Ministerial N°048-2022-MINEDU.

Asimismo, de acuerdo a lo declarado por los representantes legales de los estudiantes en
la Declaracion Jurada de Salud 2022, no se ha encontrado estudiantes que tengan riesgos
de salud o comorbilidades que ameriten la prestacion del servicio educativo virtual,
cumpliendose asi con las medidas preventivas por parte del colegio para determinar las
cantidades de estudiantes que les corresponde alguno de los tipos de servicio educativo

contemplados actualmente.
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Por ello, en funcién a la prestacion del servicio educativo presencial tenemos las siguientes

cantidades:
NUMERO DE ESTUDIANTES PROGRAMADOS MODALIDAD SERVICIO
EDUCATIVO 2022
TIPO DE SERVICIO NIVEL CANTIDAD
3 ANOS 5
4 ANOS 15
5 ANOS 6
1° GRADO 17
2° GRADO 18
PRESENCIAL 3° GRADO 5
4° GRADO 6
5° GRADO 6
6° GRADO 3
TOTAL 81
* Las cantidades de estudiantes sefialadas se han establecido de acuerdo a los
estudiantes matriculados al 31 de Enero del 2022, no obstante, el niimero puede
incrementar en funcion a los aforos maximos permitidos en cada salén y la posibilidad
de que los estudiantes se matriculen entre Febrero y Octubre

G.LISTADO DE DOCENTES SEGUN LA MODALIDAD DE SERVICIO
EDUCATIVO

De acuerdo a la informacion obtenida por parte del colegio sobre la condicién de salud

del personal docente que labora actualmente en el colegio mediante las Declaraciones
Juradas de Salud mas actualizadas, tenemos al personal que desarrollara sus funciones

en los tipos de servicio educativo de la siguiente forma:

LISTADO DE DOCENTES SEGUN MODALIDAD DE SERVICIO
EDUCATIVO

DOCENTES TIPO DE SERVICIO
Angelasofia Josefina Caceres Baca Presencial
Jorge Luis Jordan Baca Presencial
Sara Stefany Huaman Diaz Presencial
Gloria Jesus Baca Bejar Presencial
Luisa Edelmira Loyola Caceres Presencial
Indira Apaza Duran Presencial
Zayda Zamalloa Aguirre Presencial
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H.RESPONSABLES DE IMPLEMENTAR EL PLAN

El Plan Anual de Trabajo 2022 tiene como responsables de su implementacion a las

siguientes personas:

v" Responsable 1: Gloria Jesus Baca Béjar (Directora y Promotora)

Tiene como funcion principal dar cumplimiento a las metas planteadas para el afo
2022 permitiendo que se logre la ejecucion de las actividades programadas dentro
de los plazos establecidos.

Asimismo, es responsable de actualizar la informacion del presente plan conforme
a la nueva informacion que se obtenga durante el ano y las disposiciones que sean
emitidas por el Ministerio de Educacion, UGEL y DREC.

v" Responsable 2: Jorge Luis Jordan Baca (Coordinador General Inicial y Primaria)
Tiene como funcidn principal coordinar con el personal docente y directivo la
aplicacion de las metas trazas para el afo 2022 y de coadyuvar a todos los
integrantes de la comunidad educativa a que se ejecuten las actividades

programadas.

De la misma forma, el personal docente y administrativo también es responsable de dar
cumplimiento fiel a todas las disposiciones contempladas en el Plan Anual de Trabajo,
siendo parte de sus funciones y responsabilidades tal como lo dispone el Reglamento

Interno de Trabajo del colegio.

. ANEXO I: INSTITUCIONES ALIADAS

Instituciones Aliadas

Moving Zen 984 950 777

Contarte (Tallerista de 087 887 092
Teatro)

PNP - San Jerénimo (084) 277396

Compaiiia de Bomberos B -
119 San Jerénimo

Red Asistencia de Salud
Cusco

(084) 277483

(084) 581150




